
 
Nome da Instituição 
PLANO DE CURSO 
 
1. IDENTIFICAÇÃO 

Curso:   
Disciplina: 
 

Carga Horária: 
 

Professor:  
E-mail: 
 

2. PÚBLICO – ALVO: 
Descrever o publico-alvo 
 

 
3. APRESENTAÇÃO: 

A apresentação deverá conter uma breve descrição do que é a disciplina e a 
sua importância no cenário atual para a formação do público-alvo. 
 

 
4. OBJETIVOS: 

4.1. Geral: 
O objetivo geral deve indicar que conhecimentos, habilidades e atitudes 
o aluno terá desenvolvido ao final do curso ou disciplina. 

 
4.2. Específicos 
Ao formular os objetivos procure utilizar verbos que descrevam o desempenho 
esperado e que contemplem as três dimensões do conhecimento: saber, 
saber fazer e saber ser. 
Exemplo: 
Ampliar criticamente conhecimentos para: 
- Conceituar...Identificar...Analisar... 
 
Desenvolver/Exercitar habilidades para: 
- Aplicar...Utilizar... 
 
Fortalecer atitudes para: 
- Relatar...Atuar...Defender... 

 
5. CONTEÚDO: 

Listar os conteúdos.  
Divida os conteúdos em unidades. 
 

 
6. METODOLOGIA: 

Descrever de forma geral a metodologia que será utilizada 
 

 
7. AVALIAÇÃO: 

7.1. Formas e Critérios de Avaliação: 
Descrever os instrumentos e os critérios utilizados para avaliação 



 
 

 
8. BIBLIOGRAFIA: 
 

Listar os livros, periódicos, sites e outros referenciais utilizados. De acordo 
com as normas da ABNT 

 


